INTELLIGENCE ECONOMIQUE ET
COMPETITIVITE DES
ENTREPRISES



L’'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

« LINTELLIGENCE ECONOMIQUE EST UN ETAT D’ESPRIT, UN PROCESSUS ET UN DISPOSITIF
DE QUESTIONNEMENT, DE TRAITEMENT, D’ANALYSE ET DE DIFFUSION LEGAUX, RAPIDES

ET SECURISES DE L'INFORMATION UTILE A LA PRISE DE DECISION ».



L’'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

« LINTELLIGENCE ECONOMIQUE EST UN MODE DE GOUVERNANCE, FONDE SUR LA MAITRISE
ET LEXPLOITATION DE L'INFORMATION STRATEGIQUE, POUR CREER DE LA VALEUR DURABLE

DANS UNE ORGANISATION ».



L’'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

L'INTELLIGENCE ECONOMIQUE EST UN ETAT D’ESPRIT OU LINFORMATION EST LE
POUVOIR :
« LE PREMIER A Y ACCEDER PREND UN AVANTAGE CONCURRENTIEL ;

« LE DERNIER A LE PROTEGER PREND UN RISQUE CONSIDERABLE.



L'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

VOS ENTREPRISES PROFITENT-ELLES

ASSEZ DES VENTS FAVORABLES ?



LES ATOUTS D’UNE ENTREPRISE

Des Des
Ressources Ressources
Humaines Mateérielles

Des Une
Ressources Connaissance
Financieres du marcheé

Une Histoire Une Identite




L’'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

LES 7 SURVEILLANCES DE BASE POUR UNE ENTREPRISE COMPETITIVE :

1.VEILLE COMMERCIALE,
2.VEILLE CONCURRENTIELLE,
3.VEILLE FINANCIERE,
4.VEILLE TECHNOLOGIQUE,
5.VEILLE ENVIRONNEMENTALE,
6.VEILLE JURIDIQUE,

7.VEILLE STRATEGIQUE.



L’'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

L'INTELLIGENCE ECONOMIQUE REPOSE SUR UN TRIPTYQUE :

DEFENSE, ATTAQUE, INFLUENCE.

1. QU’EST-CE QU’UNE ENTREPRISE DOIT DEFENDRE ?
2. QU’EST-CE QU’UNE ENTREPRISE DOIT ATTAQUER ?

3. QU’EST-CE QU’UNE ENTREPRISE DOIT INFLUENCER ?



L’'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

1. QU’EST-CE QU’UNE ENTREPRISE DOIT DEFENDRE ?

SES MARCHES

SES RESSOURCES

SA REPUTATION

SON IDENTITE



L’'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

2. QU’EST-CE QU’UNE ENTREPRISE DOIT ATTAQUER ?

e LES MARCHES

 LES CONCURRENTS



L’'INTELLIGENCE ECONOMIQUE

3. QU’EST-CE QU'UNE ENTREPRISE DOIT INFLUENCER ?

 LES NORMES

« LESTETES

« LES CCEURS.



L’EFFET FINAL RECHERCHE EST DE MODIFIER LE COMPORTEMENT D’AUTRUI POUR GAGNER

HARD
POWER

INTELLIGENCE
ECONOMIQUE

SOFT SMART
POWER POWER




L’EFFET FINAL RECHERCHE EST DE MODIFIER LE COMPORTEMENT D’AUTRUI POUR GAGNER

CE QU’UNE ENTREPRISE COMPETITIVE DOIT GAGNER ?
1. LINFLUENCE,
2. LES PARTS DE MARCHE,
3. LA RENTABILITE,
4. LA PERFORMANCE,

5. LA PERENNITE.



TELLE EST L'APPROCHE STRATEGIQUE
POUR PROFITER DES VENTS
FAVORABLES AFIN DE GARANTIR

LA PERFORMANCE D’UNE ENTREPRISE.



FEDERATION DES ENTREPRISES DU GABON



